


Лесотехнически университет - София 3 стр.

Химикотехнологичен и металургичен университет 4 - 5 стр.

Технически университет - София 6 - 7 стр.

Център за развитие на човешките ресурси 8 стр.

Икономически университет - Варна 9 стр.

РУ „Ангел Кънчев” 10 - 11 стр.

Програма „Еразъм+” 12 - 13 стр.

Национална спортна академия - София 14 - 15 стр.

Технически университет - Габрово 16 - 17 стр.

Програма „Леонардо” 18 стр.

Аграрен университет - Пловдив 19 стр.

Програма „Учебни визити” 20 стр.

Програма „Грюндвиг” 21 стр.

Матури 2014 г. 22 стр.

В БРОЯ:В БРОЯ:В БРОЯ:В БРОЯ:В БРОЯ:



Лесотехническият университет е единственото висше училище в България, което подготвя инженери по Горско
стопанство, Технология на дървесината, Инженерен дизайн на мебели и Ландшафтни архитекти. Обучават се също
студенти и по специалностите Екология и опазване на околната среда, Стопанско управление, Ветеринарна меди-
цина, Агрономство и Растителна защита. В ЛТУ се провежда тристепенно обучение – в образователно-квалифика-
ционните степени “Бакалавър” и “Магистър” и образователната и научна степен “Доктор”.

Кандидат-студентска информация
тел. 02 868 86 32

Подготвителни курсове
тел. 02 962 39 53

www.ltu.bg



- Като знаете каква беше ситуаци-
ята с приема във вашия университет
миналата година, какво очаквате от
сегашната кампания?

 - Кандидат-студентската кампания през
миналата година беше най-успешната в
последните години. Разкрити бяха две нови
бакалавърски специалности - “Биомедицин-
ско инженерство” и “Биоенергийни техно-
логии и биопродукти”, както и една нова
магистърска специалност - “CAD/CAE в
химичните технологии”. Те бързо приковаха
интереса на кандидат-студентите. Значи-
телно се повиши интересът и към някои
специалности във Факултета по металургия
и материалознание. Забелязваме тенден-
ция за намаляване на дистанцията между
най-търсените и най-слабо търсените спе-
циалности. Основната задача на ръковод-
ството на университета е да запазим до-
брите резултати от миналата година и през
сегашната кампания, която се очертава
като доста трудна - най-вече поради демо-
графските проблеми. Правим мероприятия
в тази посока още от началото на февру-
ари, в които активно се включват и пре-
подаватели, и студенти и докторанти.
Възможно е дори да подобрим резултатите
в приема от миналата година. Разчитаме
за това да ни помогне и престижното трето
място, което ХТМУ заема в рейтинга на
висшите училища в България за 2013 г.

- Имате ли данни как в последните
6-7 години демографското намаляване
на випуските всяка година се отразя-
ва на приема и вярно ли е, че след
средното образование излизат все по-
неграмотни млади хора?

- Намаляването на випуските в послед-
ните години е факт. Що се отнася до
твърдението, че след средното образова-
ние излизат все по-неграмотни млади хора,
еднозначен отговор не може и не бива да
се дава. Имаме отлични студенти, и то
немалко, които могат да са гордост за
всеки университет. Имаме и по-слаби, за
които обучението и висшето образование
не са приоритет, а по-скоро средство, за
да дойдат в столицата и да си намерят
работа. Имаме специалности, в които са
концентрирани само изключително силни
студенти (“Фин органичен синтез”, “Индус-
триален мениджмънт”, “Биотехнологии”), но
не всички са такива. Основна наша грижа
е независимо от нивото на подготовката на
първокурсниците в края на следването си
те да станат добри инженери. Постигането
на това е много трудно: с опреснителни и
въвеждащи курсове, с индивидуална рабо-
та със студентите и други форми на обу-
чение. Като държавно субсидиран универ-
ситет, при който държавната субсидия се
определя изключително от броя на запи-
саните студенти в първи курс, няма как
демографската криза да не ни се отразява

ПРОФ. ДТН НИКОЛАЙ ДИШОВСКИ:

Имаме шанс дори да подобрим резултатите
от миналогодишния прием
Целта ни е при завършването си всички студенти да са добри инженери, независимо
от нивото им при постъпването, казва зам.-ректорът по учебната дейност в ХТМУ

и да не се усеща. Усеща се дори във
факта, че трябва да полагаме все по-
големи усилия, за да осигурим изпълне-
нието на държавната поръчка. Засега
се справяме, но се опасяваме, че това
не може да продължава до безкрай.
Според прогнозите дъното на демо-
графското намаляване ще бъде след 1-
2 години (при набори 1996-1997 год.).
Определено мисля, че държавата тряб-
ва да се намеси и да регулира някои
тенденции в субсидирането. В противен
случай ще се тръгне към големи ком-
промиси, за да можем да осигурим
заплатите на преподавателите, което е
крайно нежелателно.

- ХТМУ е третият поред българ-
ски университет по качествена
научна продукция, разпознаваема в
света - след СУ и МУ-София. С право
може да се наречете изследовател-
ски университет, дали това влияе
някак на приема и при обучението на
студентите?

- Значителната по обем и качество
научна продукция на преподавателите
от ХТМУ едва ли има пряко отношение
към приема на студенти, ако изключим,

броя на хабилитираните в последните го-
дини на стария Закон за научните степени
и звания и в първите години на сегашния
Закон за академичното развитие показва,
че този брой е съизмерим. Разбира се, за
това допринесоха и някои решения на
Академичния съвет на ХТМУ: разработва-
нето на точни, ясни и високи количествени
критерии за първа и втора хабилитация,
съответно за “доцент” и “професор”; създа-
ване на комисия за контрол на процедури-
те към зам.-ректора по научните дейности,
която разглежда най-внимателно всички
предложения за обявяване на конкурси;
въвеждане на съотношения на катедрено
и факултетно ниво между броя на хабили-
тираните и нехабилитираните преподавате-
ли; обявяването на не повече от един кон-
курс в дадена катедра и обявяване на вто-
ри едва след окончателното приключване
на първия, и пр. Независимо от това, смя-
там, че действащият закон има нужда от
подобрения, най-вече в начина на предла-
гане и утвърждаване на научните журита,
а така също и чрез въвеждането на единни
национални критерии за хабилитиране.

- Имате ли своя идея как да се
промени начинът на финансиране на
държавните висши училища?

- Съществуват различни варианти за
промяна в начина на финансиране на
държавните висши училища, като всеки от
тях има и предимства, и недостатъци. Преди
всичко обаче, по мое мнение, в новата
схема на финансиране трябва да отпадне
пряката зависимост на субсидията от броя
на обучаваните студенти, а оттам - и на
средствата за заплати, наука, капитално
строителство и т.н.

Интервю на Велиана ХРИСТОВА

разбира се, рекламната част на този факт
и добрия имидж и авторитет на универси-
тета. Влиянието върху обучението на сту-
дентите обаче смятам наистина за сериоз-
но. От една страна, вероятността един ка-
чествен учен да бъде и качествен препо-
давател, е много голяма, което води до по-
високо ниво на преподаване, до разработ-
ване на съвременни по съдържание и форма
лекционни курсове и т.н. От друга страна,
по един естествен начин в процеса на
общуване между преподаватели и студенти
по време на лекции и упражнения, на раз-
работване на курсовите научноизследова-
телски и дипломни работи, на студентите
се предава този изследователски дух и ин-
терес към научните изследвания. Пот-
върждение за това е, че броят на участва-
щите с доклади студенти на традиционно
провеждания през м. май “Ден на науката
и спорта” с всяка изминала година става
все по-голям. Увеличава се и броят на сту-
дентите, които се включват в различни
проекти, национални, международни, фи-
нансирани от целевата субсидия на универ-
ситета. Определено смятам, че влиянието,
за което говорим, е повече върху качест-
вото на обучение, отколкото върху приема.

- Много ли са професорите и доцен-
тите при вас, които получиха тези
длъжности по новия Закон за акаде-
мичното развитие? Според вас тряб-
ва ли да се промени законът, който по
всеобщо мнение с липсата на крите-
рии доведе до масово производство в
страната на титуловани без необхо-
димите качества?

- Специално в ХТМУ този брой не е
голям. Статистиката, която направихме за
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Информация за кандидат-студенти: http://priem.tu-sofia.bgИнформация за кандидат-студенти: http://priem.tu-sofia.bgИнформация за кандидат-студенти: http://priem.tu-sofia.bgИнформация за кандидат-студенти: http://priem.tu-sofia.bgИнформация за кандидат-студенти: http://priem.tu-sofia.bg
Учебен отдел: ТУ - София, бл. 2, ет. 3;Учебен отдел: ТУ - София, бл. 2, ет. 3;Учебен отдел: ТУ - София, бл. 2, ет. 3;Учебен отдел: ТУ - София, бл. 2, ет. 3;Учебен отдел: ТУ - София, бл. 2, ет. 3;
тел. (02) 965-21-74; (02) 965-36-01;тел. (02) 965-21-74; (02) 965-36-01;тел. (02) 965-21-74; (02) 965-36-01;тел. (02) 965-21-74; (02) 965-36-01;тел. (02) 965-21-74; (02) 965-36-01;

(02) 965-21-76; (02) 965-36-21;(02) 965-21-76; (02) 965-36-21;(02) 965-21-76; (02) 965-36-21;(02) 965-21-76; (02) 965-36-21;(02) 965-21-76; (02) 965-36-21;
За кандидатстване по интернет: (02) 868-34-77;За кандидатстване по интернет: (02) 868-34-77;За кандидатстване по интернет: (02) 868-34-77;За кандидатстване по интернет: (02) 868-34-77;За кандидатстване по интернет: (02) 868-34-77;

Информационен център на ТУ - София:Информационен център на ТУ - София:Информационен център на ТУ - София:Информационен център на ТУ - София:Информационен център на ТУ - София:
(02) 965-28-44; (02) 965-28-45;(02) 965-28-44; (02) 965-28-45;(02) 965-28-44; (02) 965-28-45;(02) 965-28-44; (02) 965-28-45;(02) 965-28-44; (02) 965-28-45;

http://info.tu-sofia.bghttp://info.tu-sofia.bghttp://info.tu-sofia.bghttp://info.tu-sofia.bghttp://info.tu-sofia.bg

Техническият университет – София е най-голямо-
то висше техническо училище в България. В струк-
турата му има 14 факултета, няколко департа-
мента, филиал в гр. Пловдив, факултет и колеж
в Сливен и други звена, в които се обучават сту-
денти и се извършват научни изследвания.
Повече от 69 години университетът подготвя спе-
циалисти в областта на техниката. През този
период над 100 хиляди инженери са се дипломирали
в него и са намерили реализация не само в България,
но и в много други страни на всички континенти.
Над 1000 висококвалифицирани преподаватели про-
веждат обучение по образователно-квалификаци-
онните степени „професионален бакалавър“, „бака-
лавър“ и „магистър“ и образователната и научна
степен „доктор“. Успоредно с обучението на българ-
ски език се предлага и обучение в редица специал-
ности на немски, английски и френски език. Голям
брой от студентите се възползват от възможно-
стите за мобилност в рамките на Европейския
съюз чрез сключените с чуждестранни университе-
ти договори.
Техническият университет – София разполага със
съвременна материална база, която включва от-
лично обзаведени лаборатории, тренажори и прак-
тикуми, гарантиращи високо качество на подго-
товката на студентите и докторантите. За по-
вишаване на нивото на преподавателската, науч-
ната и научно-приложната дейност в ТУ – София
важна роля играе и сътрудничеството с големите
транснационални компании.
С качеството и многообразието на провежданото
обучение и изследователска дейност
ТУ – София е сред водещите университети
в единното образователно и изследователско
пространство на обединена Европа.

КОНКУРСНИ ИЗПИТИКОНКУРСНИ ИЗПИТИКОНКУРСНИ ИЗПИТИКОНКУРСНИ ИЗПИТИКОНКУРСНИ ИЗПИТИ
Конкурсните тестове и изпити са предварителни и редовни:Конкурсните тестове и изпити са предварителни и редовни:Конкурсните тестове и изпити са предварителни и редовни:Конкурсните тестове и изпити са предварителни и редовни:Конкурсните тестове и изпити са предварителни и редовни:
ПРЕДВАРИТЕЛНИ: математика на 5 април, 12 април и 26 април;ПРЕДВАРИТЕЛНИ: математика на 5 април, 12 април и 26 април;ПРЕДВАРИТЕЛНИ: математика на 5 април, 12 април и 26 април;ПРЕДВАРИТЕЛНИ: математика на 5 април, 12 април и 26 април;ПРЕДВАРИТЕЛНИ: математика на 5 април, 12 април и 26 април;
чужд език на 17 април.чужд език на 17 април.чужд език на 17 април.чужд език на 17 април.чужд език на 17 април.
РЕДОВНИРЕДОВНИРЕДОВНИРЕДОВНИРЕДОВНИ
Тест по математика: 07.07.2014 г.Тест по математика: 07.07.2014 г.Тест по математика: 07.07.2014 г.Тест по математика: 07.07.2014 г.Тест по математика: 07.07.2014 г.
Рисуване 08.07.2014 г.Рисуване 08.07.2014 г.Рисуване 08.07.2014 г.Рисуване 08.07.2014 г.Рисуване 08.07.2014 г.
Композиция 09.07.2014 г.Композиция 09.07.2014 г.Композиция 09.07.2014 г.Композиция 09.07.2014 г.Композиция 09.07.2014 г.
Чужд език (немски, френски, английски) 10.07.2014 г.Чужд език (немски, френски, английски) 10.07.2014 г.Чужд език (немски, френски, английски) 10.07.2014 г.Чужд език (немски, френски, английски) 10.07.2014 г.Чужд език (немски, френски, английски) 10.07.2014 г.
Заявления и такси за предварителните тестове по математика се приемат:Заявления и такси за предварителните тестове по математика се приемат:Заявления и такси за предварителните тестове по математика се приемат:Заявления и такси за предварителните тестове по математика се приемат:Заявления и такси за предварителните тестове по математика се приемат:

 в ТУ - София - в Учебен отдел, блок 2, ет. 3 и в регионалните центрове за приемане на документи; в ТУ - София - в Учебен отдел, блок 2, ет. 3 и в регионалните центрове за приемане на документи; в ТУ - София - в Учебен отдел, блок 2, ет. 3 и в регионалните центрове за приемане на документи; в ТУ - София - в Учебен отдел, блок 2, ет. 3 и в регионалните центрове за приемане на документи; в ТУ - София - в Учебен отдел, блок 2, ет. 3 и в регионалните центрове за приемане на документи;
 от 04.03.2014 г. (по интернет от 3 февруари 2014 г.) от 04.03.2014 г. (по интернет от 3 февруари 2014 г.) от 04.03.2014 г. (по интернет от 3 февруари 2014 г.) от 04.03.2014 г. (по интернет от 3 февруари 2014 г.) от 04.03.2014 г. (по интернет от 3 февруари 2014 г.)

   до три дни преди датата на всеки предварителен тест или изпит.   до три дни преди датата на всеки предварителен тест или изпит.   до три дни преди датата на всеки предварителен тест или изпит.   до три дни преди датата на всеки предварителен тест или изпит.   до три дни преди датата на всеки предварителен тест или изпит.
- Предварителният тест по математика на 05.04.2014 г. се провежда едновременно в ТУ - София,- Предварителният тест по математика на 05.04.2014 г. се провежда едновременно в ТУ - София,- Предварителният тест по математика на 05.04.2014 г. се провежда едновременно в ТУ - София,- Предварителният тест по математика на 05.04.2014 г. се провежда едновременно в ТУ - София,- Предварителният тест по математика на 05.04.2014 г. се провежда едновременно в ТУ - София,
  във филиала на университета в гр. Пловдив и във факултета в гр. Сливен;  във филиала на университета в гр. Пловдив и във факултета в гр. Сливен;  във филиала на университета в гр. Пловдив и във факултета в гр. Сливен;  във филиала на университета в гр. Пловдив и във факултета в гр. Сливен;  във филиала на университета в гр. Пловдив и във факултета в гр. Сливен;
- Предварителният тест по математика на 12.04.2014 г. се провежда едновременно в градовете:- Предварителният тест по математика на 12.04.2014 г. се провежда едновременно в градовете:- Предварителният тест по математика на 12.04.2014 г. се провежда едновременно в градовете:- Предварителният тест по математика на 12.04.2014 г. се провежда едновременно в градовете:- Предварителният тест по математика на 12.04.2014 г. се провежда едновременно в градовете:
  Видин, Враца, Плевен, Разград, Добрич, Казанлък, Кърджали, Стара Загора, Дупница;  Видин, Враца, Плевен, Разград, Добрич, Казанлък, Кърджали, Стара Загора, Дупница;  Видин, Враца, Плевен, Разград, Добрич, Казанлък, Кърджали, Стара Загора, Дупница;  Видин, Враца, Плевен, Разград, Добрич, Казанлък, Кърджали, Стара Загора, Дупница;  Видин, Враца, Плевен, Разград, Добрич, Казанлък, Кърджали, Стара Загора, Дупница;
- Предварителният тест по математика на 26.04.2014 г. се провежда едновременно в градовете:- Предварителният тест по математика на 26.04.2014 г. се провежда едновременно в градовете:- Предварителният тест по математика на 26.04.2014 г. се провежда едновременно в градовете:- Предварителният тест по математика на 26.04.2014 г. се провежда едновременно в градовете:- Предварителният тест по математика на 26.04.2014 г. се провежда едновременно в градовете:
  Ловеч, Велико Търново, Монтана, Търговище, Силистра, Хасково, Ямбол, Кюстендил, Сандански, Смолян;  Ловеч, Велико Търново, Монтана, Търговище, Силистра, Хасково, Ямбол, Кюстендил, Сандански, Смолян;  Ловеч, Велико Търново, Монтана, Търговище, Силистра, Хасково, Ямбол, Кюстендил, Сандански, Смолян;  Ловеч, Велико Търново, Монтана, Търговище, Силистра, Хасково, Ямбол, Кюстендил, Сандански, Смолян;  Ловеч, Велико Търново, Монтана, Търговище, Силистра, Хасково, Ямбол, Кюстендил, Сандански, Смолян;
- Предварителните изпити по чужд език (немски и английски) на 17.04.2014 г. се провеждат в ТУ - София,- Предварителните изпити по чужд език (немски и английски) на 17.04.2014 г. се провеждат в ТУ - София,- Предварителните изпити по чужд език (немски и английски) на 17.04.2014 г. се провеждат в ТУ - София,- Предварителните изпити по чужд език (немски и английски) на 17.04.2014 г. се провеждат в ТУ - София,- Предварителните изпити по чужд език (немски и английски) на 17.04.2014 г. се провеждат в ТУ - София,
  като по английски език се провежда едновременно и във филиала на ТУ - София - в Пловдив  като по английски език се провежда едновременно и във филиала на ТУ - София - в Пловдив  като по английски език се провежда едновременно и във филиала на ТУ - София - в Пловдив  като по английски език се провежда едновременно и във филиала на ТУ - София - в Пловдив  като по английски език се провежда едновременно и във филиала на ТУ - София - в Пловдив

Технически университет -Технически университет -Технически университет -Технически университет -Технически университет -
СофияСофияСофияСофияСофия



ПРЕДЛАГАНИ СПЕЦИАЛНОСТИПРЕДЛАГАНИ СПЕЦИАЛНОСТИПРЕДЛАГАНИ СПЕЦИАЛНОСТИПРЕДЛАГАНИ СПЕЦИАЛНОСТИПРЕДЛАГАНИ СПЕЦИАЛНОСТИ
ЗА ПРИДОБИВАНЕ НА БАКАЛАВЪРСКА СТЕПЕНЗА ПРИДОБИВАНЕ НА БАКАЛАВЪРСКА СТЕПЕНЗА ПРИДОБИВАНЕ НА БАКАЛАВЪРСКА СТЕПЕНЗА ПРИДОБИВАНЕ НА БАКАЛАВЪРСКА СТЕПЕНЗА ПРИДОБИВАНЕ НА БАКАЛАВЪРСКА СТЕПЕН

     Автоматика, информационна и управляваща техникаАвтоматика, информационна и управляваща техникаАвтоматика, информационна и управляваща техникаАвтоматика, информационна и управляваща техникаАвтоматика, информационна и управляваща техника
     ЕлектротехникаЕлектротехникаЕлектротехникаЕлектротехникаЕлектротехника
     Електроенергетика и електрообзавежданеЕлектроенергетика и електрообзавежданеЕлектроенергетика и електрообзавежданеЕлектроенергетика и електрообзавежданеЕлектроенергетика и електрообзавеждане
     Топлоенергетика и ядрена енергетикаТоплоенергетика и ядрена енергетикаТоплоенергетика и ядрена енергетикаТоплоенергетика и ядрена енергетикаТоплоенергетика и ядрена енергетика
     ТоплотехникаТоплотехникаТоплотехникаТоплотехникаТоплотехника
     Хидравлична и пневматична техникаХидравлична и пневматична техникаХидравлична и пневматична техникаХидравлична и пневматична техникаХидравлична и пневматична техника
     Проектиране и технологии за облекло и текстилПроектиране и технологии за облекло и текстилПроектиране и технологии за облекло и текстилПроектиране и технологии за облекло и текстилПроектиране и технологии за облекло и текстил
     МехатроникаМехатроникаМехатроникаМехатроникаМехатроника
     МашиностроенеМашиностроенеМашиностроенеМашиностроенеМашиностроене
     Инженерен дизайнИнженерен дизайнИнженерен дизайнИнженерен дизайнИнженерен дизайн
     Инженерна логистикаИнженерна логистикаИнженерна логистикаИнженерна логистикаИнженерна логистика
     Индустриални технологииИндустриални технологииИндустриални технологииИндустриални технологииИндустриални технологии
     Компютърно проектиране и технологии в машиностроенетоКомпютърно проектиране и технологии в машиностроенетоКомпютърно проектиране и технологии в машиностроенетоКомпютърно проектиране и технологии в машиностроенетоКомпютърно проектиране и технологии в машиностроенето
     ЕлектроникаЕлектроникаЕлектроникаЕлектроникаЕлектроника
     Компютърно и софтуерно инженерствоКомпютърно и софтуерно инженерствоКомпютърно и софтуерно инженерствоКомпютърно и софтуерно инженерствоКомпютърно и софтуерно инженерство
     ТелекомуникацииТелекомуникацииТелекомуникацииТелекомуникацииТелекомуникации
     Транспортна техника и технологииТранспортна техника и технологииТранспортна техника и технологииТранспортна техника и технологииТранспортна техника и технологии
     Технология и управление на транспортаТехнология и управление на транспортаТехнология и управление на транспортаТехнология и управление на транспортаТехнология и управление на транспорта
     Авиационна техника и технологииАвиационна техника и технологииАвиационна техника и технологииАвиационна техника и технологииАвиационна техника и технологии
     Публична администрацияПублична администрацияПублична администрацияПублична администрацияПублична администрация
     Стопанско управлениеСтопанско управлениеСтопанско управлениеСтопанско управлениеСтопанско управление
     Индустриален мениджмънтИндустриален мениджмънтИндустриален мениджмънтИндустриален мениджмънтИндустриален мениджмънт
     Приложна математика и информатикаПриложна математика и информатикаПриложна математика и информатикаПриложна математика и информатикаПриложна математика и информатика
     Инженерна физикаИнженерна физикаИнженерна физикаИнженерна физикаИнженерна физика
     Информационни технологии в индустриятаИнформационни технологии в индустриятаИнформационни технологии в индустриятаИнформационни технологии в индустриятаИнформационни технологии в индустрията
     Общо машиностроене (на немски език)Общо машиностроене (на немски език)Общо машиностроене (на немски език)Общо машиностроене (на немски език)Общо машиностроене (на немски език)
     Компютърни системи и технологии (на немски език)Компютърни системи и технологии (на немски език)Компютърни системи и технологии (на немски език)Компютърни системи и технологии (на немски език)Компютърни системи и технологии (на немски език)
     Индустриално инженерство (на английски език)Индустриално инженерство (на английски език)Индустриално инженерство (на английски език)Индустриално инженерство (на английски език)Индустриално инженерство (на английски език)
     Петгодишен магистърски курс по електроинженерствоПетгодишен магистърски курс по електроинженерствоПетгодишен магистърски курс по електроинженерствоПетгодишен магистърски курс по електроинженерствоПетгодишен магистърски курс по електроинженерство

   на френски език в две програми:   на френски език в две програми:   на френски език в две програми:   на френски език в две програми:   на френски език в две програми:
    „Електротехника, електроника и автоматика“ и    „Електротехника, електроника и автоматика“ и    „Електротехника, електроника и автоматика“ и    „Електротехника, електроника и автоматика“ и    „Електротехника, електроника и автоматика“ и
    „Информатика и комуникации“.    „Информатика и комуникации“.    „Информатика и комуникации“.    „Информатика и комуникации“.    „Информатика и комуникации“.

ПРИЕМАНЕТО НА ЗАЯВЛЕНИЯ ЗА ПРЕДВАРИТЕЛНИТЕ ТЕСТОВЕ ИЛИ ИЗПИТИПРИЕМАНЕТО НА ЗАЯВЛЕНИЯ ЗА ПРЕДВАРИТЕЛНИТЕ ТЕСТОВЕ ИЛИ ИЗПИТИПРИЕМАНЕТО НА ЗАЯВЛЕНИЯ ЗА ПРЕДВАРИТЕЛНИТЕ ТЕСТОВЕ ИЛИ ИЗПИТИПРИЕМАНЕТО НА ЗАЯВЛЕНИЯ ЗА ПРЕДВАРИТЕЛНИТЕ ТЕСТОВЕ ИЛИ ИЗПИТИПРИЕМАНЕТО НА ЗАЯВЛЕНИЯ ЗА ПРЕДВАРИТЕЛНИТЕ ТЕСТОВЕ ИЛИ ИЗПИТИ
МОЖЕ ДА СЕ ИЗВЪРШИ И ОНЛАЙН ОТ 03.02.2014 Г. ДО 3 ДНИ ПРЕДИ ВСЕКИ ИЗПИТ.МОЖЕ ДА СЕ ИЗВЪРШИ И ОНЛАЙН ОТ 03.02.2014 Г. ДО 3 ДНИ ПРЕДИ ВСЕКИ ИЗПИТ.МОЖЕ ДА СЕ ИЗВЪРШИ И ОНЛАЙН ОТ 03.02.2014 Г. ДО 3 ДНИ ПРЕДИ ВСЕКИ ИЗПИТ.МОЖЕ ДА СЕ ИЗВЪРШИ И ОНЛАЙН ОТ 03.02.2014 Г. ДО 3 ДНИ ПРЕДИ ВСЕКИ ИЗПИТ.МОЖЕ ДА СЕ ИЗВЪРШИ И ОНЛАЙН ОТ 03.02.2014 Г. ДО 3 ДНИ ПРЕДИ ВСЕКИ ИЗПИТ.
Предварителни изпити:Предварителни изпити:Предварителни изпити:Предварителни изпити:Предварителни изпити:
ИзпитИзпитИзпитИзпитИзпит ДатаДатаДатаДатаДата
Тест по математикаТест по математикаТест по математикаТест по математикаТест по математика 05.04.2014 г.05.04.2014 г.05.04.2014 г.05.04.2014 г.05.04.2014 г.

12.04.2014 г. (само в изброените градове)12.04.2014 г. (само в изброените градове)12.04.2014 г. (само в изброените градове)12.04.2014 г. (само в изброените градове)12.04.2014 г. (само в изброените градове)
26.04.2014 г. (само в изброените градове)26.04.2014 г. (само в изброените градове)26.04.2014 г. (само в изброените градове)26.04.2014 г. (само в изброените градове)26.04.2014 г. (само в изброените градове)
Чужд език (немски, английски) 17.04.2014 г.Чужд език (немски, английски) 17.04.2014 г.Чужд език (немски, английски) 17.04.2014 г.Чужд език (немски, английски) 17.04.2014 г.Чужд език (немски, английски) 17.04.2014 г.

Редовни изпити:Редовни изпити:Редовни изпити:Редовни изпити:Редовни изпити: Тест по математика 07.07.2014 г.Тест по математика 07.07.2014 г.Тест по математика 07.07.2014 г.Тест по математика 07.07.2014 г.Тест по математика 07.07.2014 г.
Рисуване 08.07.2014 г.Рисуване 08.07.2014 г.Рисуване 08.07.2014 г.Рисуване 08.07.2014 г.Рисуване 08.07.2014 г.
Композиция 09.07.2014 г.Композиция 09.07.2014 г.Композиция 09.07.2014 г.Композиция 09.07.2014 г.Композиция 09.07.2014 г.
Чужд език (немски, френски, английски) 10.07.2014 г.Чужд език (немски, френски, английски) 10.07.2014 г.Чужд език (немски, френски, английски) 10.07.2014 г.Чужд език (немски, френски, английски) 10.07.2014 г.Чужд език (немски, френски, английски) 10.07.2014 г.

„В живота стигнал си на кръстопът,

но кой е правилният път?!?

С нас в бъдещето погледни

и своя избор направи!!!”





Икономически университет -
Варна е първото българско висше
търговско училище. В университе-
та учат 13 000 български и чужде-
странни студенти. Учебният про-
цес се реализира в 20 акредитирани
бакалавърски специалности и 30 ма-
гистърски програми от четири про-
фесионални направления - “Иконо-
мика”, “Администрация и управле-
ние”, “Туризъм” и “Информатика и
компютърни науки” в три форми
на обучение - редовна (РО), задочна
(ЗО) и дистанционна (ДО). Учебните
програми са хармонизирани с евро-
пейските и световните образова-
телни стандарти и практики. Пред-
лагат се специалности с обучение и
на английски и руски език. От 2014
година, в отговор на заявения ин-
терес на младите хора и на бизнеса,
се открива прием в нова специал-
ност - “Публична администрация”.
Икономически университет - Варна
поддържа активно партньорство с
бизнеса и публичните администра-
ции, което спомага за формиране

Икономически
университет -

Варна

СРОКОВЕ ЗА ПОДАВАНЕ НА ДОКУМЕНТИ ЗА УЧАСТИЕ
В КАНДИДАТСТУДЕНТСКИ ИЗПИТИ

работно време на комисиите по прием на документи от 8,00 до 16,30 часа
(без събота и неделя и официалните празници)

от 02 юни до 11 юни включително

ГРАФИК
за провеждане на кандидатстудентски изпити

през 2014 г.

    Дати     Краен час за явяване на изпит     Състезателен изпит
   15 юни              8.30 часа                  Български език и литература

                  13.30 часа                  Математика
                                                География на България

СПЕЦИАЛНОСТИ И ФОРМИ НА ОБУЧЕНИЕ - ОКС „бакалавър”

Счетоводство и контрол РО/ЗО
Финанси РО/ЗО
Икономика на търговията РО
Бизнес икономика РО
Икономика на строителството РО
Икономика на недвижимата собственост РО
Маркетинг РО
Международен бизнес
(с преподаване на английски език) РО
Международни икономически отношения РО
Индустриален бизнес и предприемачество РО/ДО
Логистика РО
Аграрен бизнес РО
Бизнес информационни системи РО
Стокознание РО
Статистика и иконометрия РО/ДО
Мениджмънт РО
Публична администрация РО
Туризъм РО/ЗО
Международен туризъм
(с преподаване на руски език) РО
Информатика РО

ВЛЕЗ В ИУ - ВАРНА
www.ue-varna.bg

СРОКОВЕ ЗА ПОДАВАНЕ
НА КАНДИДАТСТУДЕНТСКИ
ДОКУМЕНТИ
ЗА УЧАСТИЕ В КЛАСИРАНЕ

работно време на комисиите
по прием на документи
от 8,00 до 17,00 часа
(без събота и неделя
и официалните празници)
от 23 юни до 8 юли
включително
за кандидат-студенти,
завършили средно образование

на необходимите знания, умения и
компетентности за успешно кари-
ерно развитие на студентите. Уни-
верситетът осигурява възможност
за провеждане на част от обучени-
ето на студентите в над 70 универ-
ситета в Европа по проекти
ERASMUS+, CEEPUS.

Икономически университет -
Варна разполага с модерен спор-
тен комплекс. Студентите  имат
високи постижения в спортове,

като: баскетбол, плуване, футбол,
спортно ориентиране и др. Висше-
то училище предоставя на своите
студенти културен календар за сво-
бодно време. Всеки студент има
възможност безплатно да посеща-
ва кинопрожекции на класически и
съвременни български филми, кон-
церти на популярни музиканти и
изпълнители, театрални спектак-
ли, срещи - дискусии с любими за
младото поколение творци.

„С академични
традиции

в бъдещето”

„С академични
традиции

в бъдещето”

„С академични
традиции

в бъдещето”

„С академични
традиции

в бъдещето”

„С академични
традиции

в бъдещето”

o

Още за приема на: 052 830 820, 0886 672 606, www.ksp@ue-varna.bg



Русенският университет “Ангел
Кънчев“ е най-голямата академична ин-
ституция по поречието на Дунав, а
свързанoстта с Румъния разкрива нови
образователни възможности за научна и
учебна дейност. Развитието на „Бълга-
ро-румънския интеруниверситетски Ев-
ропа център“ (БРИЕ), вече с над 10-го-
дишна история, е добър пример в тази
област.

Активното взаимодействие с бизнес
средата е от първостепенно значение
за университета, особено през послед-
ното десетилетие. Той може би е един-
ственият в страната, който от 2011 г.
има официално приета от Академичния
съвет „Стратегия за изграждане на
партньорство с бизнес средите за висо-
ко качество на обучение“. Формулирана-
та в нея водеща цел е да се създава и
поддържа подходяща институционална
среда, насърчаваща партньорство меж-
ду висшето училище и бизнеса по отно-
шение на образователната услуга, за да
се постига съответствие между търсе-
нето и предлагането на специалисти с
висока квалификация от професионални-
те направления. Заложените в страте-
гията основни дейности са: проучване,
прогнозиране и диалог с бизнес средите;
преглед на учебни планове и програми с
цел пригодност за заетост; осигуряване
на условия за мобилност от университе-
та към бизнеса и обратно; работа по
проекти с бизнеса; отваряне на универ-
ситета към учене през целия живот;
международна мобилност с цел пригод-
ност към пазара на труда.

В партньорство с фирми в универси-
тета са създадени много лаборатории
за учебна и изследователска дейност,
сред които е лабораторията на Siemens-
България по промишлени контролери, на
CLAAS по селскостопански машини, на
RIELLO по топлотехника, JOHNSON
CONTROLS в областта на автомобилна-
та електроника, MOELLER-ELEKTRIK в
областта на енергетиката и др. Русен-
ският университет работи в тясно

Проф. дтн. Христо БЕЛОЕВ, DHC mult сътрудничество с Клъстер „Електромо-
били“ и бе домакин и съорганизатор на
две поредни национални конференции по
електромобили. По договорености с фир-
ми се разкриват магистратури - като
тази по софтуерно инженерство, обуче-
нието по която завършва с изпит в IBM-
България.

От друга страна, Русенският уни-
верситет откликва на потребностите
на компаниите да повишават квалифи-
кацията на своите служители. Цен-
търът за продължаващо обучение е
много активен и там редовно се органи-
зират курсове по договореност с фирми.

Двустранното сътрудничество сти-
мулира трансфера на знания, на наука и
иновации и в двете посоки, и това има
безспорно положителни икономически и
социални последици за региона. Съвме-
стните дейности с фирми, бизнес и
търговски сдружения, публични админи-
страции, здравни и социални институ-
ции, образователни структури, непра-
вителствения сектор, се развиват от
факултетите и специализиращите им
катедри. Възпитаници на университе-
та са собственици на бизнеси, ръково-
дители във фирми, експерти в държав-
ни, областни и общински структури на
управлението.

От 2009 г. висшето училище провеж-
да кампанията „Дни на работодатели-
те“, която по факултети среща учени,
представители на работодателски ор-
ганизации, бъдещи бакалаври и магист-
ри, и алумни. От 2012 г. кампанията се
превърна в перманентна дейност на фа-
култетите и техните катедри. В резул-
тат от съвместната дейност повече-
то факултети вече имат учредени Кон-
султативни съвети с представителст-
во на работодателските организации,
които актуализират учебната докумен-
тация, договарят стажове и практиче-
ски занятия в реална работна среда и
привличат експерти от бизнеса като
водещи на лабораторни занятия.

За Русенския университет изключи-
телно важен въпрос са студентските
практики. Затова през 2013 г. универси-

Партньорството с бизнеса

е дългосрочна стратегия

на Русенския университет
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е дългосрочна стратегия

на Русенския университет

Партньорството с бизнеса

е дългосрочна стратегия

на Русенския университет

Партньорството с бизнеса

е дългосрочна стратегия

на Русенския университет

тетът започна работа по проект „Сту-
дентски практики“ и до този момент са
сключени договори с 1460 студенти и с
около 240 фирми. Допълнително имаме
потвърждение от двете страни за още
около 700 студенти, с които да се склю-
чат договори. Всеки студент провежда
практика в рамките на 240 часа и полу-
чава стипендия от 480 лв. За него има
определен академичен наставник от уни-
верситета и ментор от фирмата, в
която стажува. Предвижданията са до
септември 2014 г. по програмата да
проведат студентски стаж около 25%
от студентите ни. Използваме също
максимално и европейските програми за
мобилност, по които всяка година де-
сетки студенти провеждат стажове в
чуждестранни фирми. Нужно е практи-
ките и стажовете да се провеждат в
реална конкурентна среда, за да имат
практикуващите пълна ангажираност и
мотивация. Така много бъдещи специа-
листи могат да намерят работните си
места още като стажанти и да се съкра-
ти максимално периодът на адаптация
към реалното производство. Стараем се
да мотивираме студентите за по-ак-
тивно чуждоезиково обучение, защото
това е едно от първостепенните изиск-
вания на нашите партньори от бизнеса.

Друга добра практика на Русенския
университет са редовно организирани-
те на негова територия изложби, изло-
жения на техника, презентации на фир-
ми с участието на студенти и препо-
даватели. Самият университет вече
15 години организира изложение на сел-
скостопанска и транспортна техника,
а в последните години и на компютърна,
телекомуникационна и електротехни-
ка. От 2012 г. експото вече има запа-
зена марка – Русенско изложение. Еже-
годното участие на над 150 фирми
говори за неговата мащабност. По
време на изложението се провеждат
студентски научни сесии и семинари,
специализирани дискусии на учени, сту-
денти и представители на фирмите
изложителки. 16-ото му издание е обя-
вено за 15-17 май 2014 г.



ВЪЗМОЖНОСТИ ЗА ОБУЧЕНИЕ ЗА УЧЕБНАТА 2014/2015

http://www.uni-ruse.bg; E-mail:admission@uni-ruse.bg
За информация: тел.: 082/888 247 и 082/841 624

РУСЕНСКИ УНИВЕРСИТЕТ
„АНГЕЛ КЪНЧЕВ”

Аграрно-индустриален факултет
Земеделска техника и технологии;
Мениджмънт и сервиз на техниката;
Климатизация, хидравлика
и газификация;
Аграрно инженерство;
Промишлен дизайн;
Екология и техника за опазване
на околната среда;
Растениевъдство.
Машиннотехнологичен факултет
Машинно инженерство;
Механотехника и мехатроника;
Материалознание и технологии;
Мениджмънт на качеството
и метрология;
Индустриално инженерство;
Строително инженерство.
Факултет Електротехника,
електроника и автоматика
Електроенергетика
и електрообзавеждане;
Компютърно управление
и автоматизация;
Електроника;
Компютърни системи и технологии;
Телекомуникационни системи;
Информационни
и комуникационни технологии;
Информационни и комуникационни
технологии - на англ.ез.

Транспортен факултет
Транспортна техника и технологии;
Технологии и логистика
на водния транспорт;
Технология и управление
на транспорта.
Факултет Бизнес и мениджмънт
Маркетинг;
Международни икономически
отношения;
Икономика;
Европеистика и
многостепенно управление;
Европеистика и глобалистика -
на англ.език;
Бизнес мениджмънт;
Публична администрация;
Индустриален мениджмънт.
Българо-румънският интер-
университетски Европа център
(БРИЕ) обучава магистри по
Европеистика;
Европейска публична администрация.
Факултет Природни науки
и образование
Компютърни науки;
Информатика и информационни
технологии в бизнеса;
Педагогика на обучението
по математика и информатика;
Финансова математика;

Български език и история;
Начална училищна педагогика
и чужд език;
Предучилищна и начална
училищна педагогика.
Юридически факултет
Право – магистърска степен.
Факултет Обществено здраве
и здравни грижи
Социална педагогика;
Кинезитерапия;
Ерготерапия;
Акушерка;
Медицинска сестра.
Филиал Силистра
Педагогика на обучението
по български език и чужд език
(френски, английски, румънски);
Педагогика на обучението
по физика и информатика;
Електроинженерство;
Автомобилно инженерство.
Филиал Разград
Химични технологии;
Биотехнологии;
Технологии на храните.
 В Центъра за продължаващо обуче-
ние (тел. 082888567) се провежда обу-
чение в различни специализации и кур-
сове, включително кандидат-студент-
ски и за ДЗИ.



Програма „Еразъм+” допринася
за постигането на:

Новата европейска програма
за образование, обучение, младеж
и спорт „Еразъм+“ стартира през
2014 г. и обединява в себе си се-
дем програми, съществували до
края на 2013 г.: Програма „Учене
през целия живот“ („Еразъм“,
„Леонардо да Винчи“, „Коменски“,
„Грюндвиг“, „Учебни визити”),
„Младежта в действие“, „Ераз-
мус Мундус“, „Темпус“, „Алфа“,
„Edulink“ и програмата за двуст-
ранно сътрудничество с индуст-
риализирани страни.

Програмата се базира на ин-
тегриран подход, който гаранти-
ра ефективно взаимодействие
между всички сектори в област-
та на образованието, обучение-
то, младежта и спорта. Тя под-
крепя дейности в сферата на:

училищното образование,
висшето образование,
професионалното
образование и обучение,
образованието за възрастни,
младежкия сектор.

В новата програма
се предвиждат
три основни
ключови дейности:

Образователна мобилност
за граждани;
Сътрудничество
за иновации и обмен
на добри практики;
Подкрепа за реформа
на политиките.

Целите на стратегия Европа 2020, със специален акцент върху целите
в областта на образованието;
Целите на стратегическата рамка за европейско сътрудничество в
областта на образованието и обучението „Образование и обучение 2020”;
Устойчивото развитие на партньорските държави в областта на вис-
шето образование;
Общите цели на обновената рамка за европейско сътрудничество в
младежкия сектор (2010-2018);
Целите за развитие на европейското измерение в спорта;
Насърчаване на европейските ценности, формулирани в чл. 2 от Договора
за Европейския съюз.

Новата програма има за цел да изгради ста-

билни партньорства между образованието и

бизнеса за насърчаване на иновациите и кон-

курентоспособността, като същевременно

насърчава заетостта, със специален акцент

върху борбата с младежката безработица.



П
Специфични цели
в областта на младежта:

Подобряване нивото на ключови-
те компетентности и умения по
отношение на важността им за па-
зара на труда и за развитието на
сплотено общество, в частност
чрез повишаване на възможности-
те за образователна мобилност и
чрез засилване на сътрудничество-
то между света на образованието,
обучението и бизнеса;

Повишаване на осведомеността
за Европейското пространство за
учене през целия живот, създадено,
за да подкрепя реформите в полити-
ките на национално ниво и модерни-
зацията на системите за образова-
ние и обучение, в частност чрез по-
вишаване на сътрудничеството в об-
ластта на политиките, по-добро из-
ползване на прозрачността в ЕС и
инструменти за признаване и раз-
пространение на добрите практики;

Повишаване на международното
измерение на образованието и обу-
чението чрез сътрудничеството
между институциите в страните
участнички и страните партньори;

Повишаване атрактивността
на европейските институции в
сферата на висшето образование,
в областта на професионалното
образование и обучение и подкрепа
на европейската външна дейност;

Подобряване на чуждоезиковото
обучение, на езиковото многообра-
зие и междукултурното разбира-
телство.

Специфични цели
в областта на
образованието
и обучението:

Повишаване нивото на ключовите компетенции и умения на младите
хора, включително за тези с по-малко възможности, както и насърчаване
на участието в демократичния живот на Европа и пазара на труда,
активното гражданство, междукултурния диалог, социалното включва-
не, солидарността;

Повишаване на качеството в областта на иновациите и интернаци-
онализацията на образователните и обучителните институции, в част-
ност чрез повишаване на транснационалното сътрудничество между
доставчиците на образователни услуги и заинтересованите страни;

Повишаване на качеството на работата с младежта, в частност
чрез разширяване на сътрудничеството между младежките организации
в Европа и/или други заинтересовани страни;

Допълване на политическите реформи на местно, регионално и наци-
онално ниво и подкрепа за развитието на младежката политика, осно-
вана на теорията и практиката, както и признаване на неформалното
и самостоятелно учене;

Разширяване на международното измерение на младежките дейности
и ролята на младежките работници и организации като структури,
подкрепящи и допълващи външната дейност на Европейския съюз.

Страните участнички
в програмата са
държавите членки на Европейския съюз,
както и Лихтенщайн, Исландия, Норвегия,
Швейцария, Република Македония и Турция.











÷≈À»
ƒ‡ ÔÓ‰ÍÂÔˇ Û˜‡ÒÚÌËˆËÚÂ ‚ Ó·Û˜ËÚÂÎÌË ‰ÂÈÌÓÒÚË Á‡ ÛÒ‚Óˇ‚‡ÌÂ Ì‡ ÁÌ‡ÌËˇ, ÛÏÂÌËˇ

Ë Í‚‡ÎËÙËÍ‡ˆËË ‚ ÔÓÒÓÍ‡ ÎË˜ÌÓÒÚÌÓ ‡Á‚ËÚËÂ;

ƒ‡ Ì‡Ò˙˜‡‚‡ ÔÓ‚Ë¯‡‚‡ÌÂÚÓ Ì‡ Í‡˜ÂÒÚ‚ÓÚÓ Ë ËÌÓ‚‡ÚË‚ÌÓÒÚÚ‡ ‚ ÒËÒÚÂÏËÚÂ, ËÌÒÚË-
ÚÛˆËËÚÂ Ë Ô‡ÍÚËÍËÚÂ Á‡ ÔÓÙÂÒËÓÌ‡ÎÌÓ Ó·‡ÁÓ‚‡ÌËÂ Ë Ó·Û˜ÂÌËÂ;

ƒ‡ ÔÓ‚Ë¯‡‚‡ ‡Ú‡ÍÚË‚ÌÓÒÚÚ‡ Ì‡ ÔÓÙÂÒËÓÌ‡ÎÌÓÚÓ Ó·‡ÁÓ‚‡ÌËÂ Ë Ó·Û˜ÂÌËe Ë ‰‡
Ì‡Ò˙˜‡‚‡ ÏÓ·ËÎÌÓÒÚÚ‡ Ì‡ ‡·ÓÚÓ‰‡ÚÂÎË Ë ‡·ÓÚÂ˘Ë.

ÀÂÓÌ‡‰Ó
œÓÙÂÒËÓÌ‡ÎÌÓ
Ó·‡ÁÓ‚‡ÌËÂ
Ë Ó·Û˜ÂÌËÂ

ÂÍÚÓÌ‡Ú‡ ÔÓ„‡Ï‡ ìÀÂÓÌ‡‰Ó ‰‡ ¬ËÌ˜Ëî ÔÓ‰‰˙Ê‡ Ë ÓÒ˙˘ÂÒÚ‚ˇ‚‡
ÔÓÎËÚËÍ‡Ú‡ Á‡ ÔÓÙÂÒËÓÌ‡ÎÌÓ Ó·‡ÁÓ‚‡ÌËÂ Ë Ó·Û˜ÂÌËÂ Ì‡ ÒÚ‡ÌËÚÂ
˜ÎÂÌÍË Ì‡ ≈—, Í‡ÚÓ ÒÂ Ò˙Ó·‡Áˇ‚‡ Ò˙Ò Ò˙‰˙Ê‡ÌËÂÚÓ Ë Ó„‡ÌËÁ‡ˆËˇÚ‡
Ì‡ Ú‡ÁË ÔÓÎËÚËÍ‡ ‚ Ò˙ÓÚ‚ÂÚÌ‡Ú‡ ÒÚ‡Ì‡. ÷ÂÎÚ‡ Ì‡ ÔÓ„‡Ï‡Ú‡ Â
ÔÓÒÂ‰ÒÚ‚ÓÏ Ú‡ÌÒÌ‡ˆËÓÌ‡ÎÌÓÚÓ Ò˙ÚÛ‰ÌË˜ÂÒÚ‚Ó Ë Ì‡ÚÛÔ‡ÌËˇ
ÓÔËÚ ‰‡ ÒÂ ÔÓ‚Ë¯‡‚‡ Í‡˜ÂÒÚ‚ÓÚÓ Ì‡ ÔÓÙÂÒËÓÌ‡ÎÌÓÚÓ Ó·‡ÁÓ‚‡ÌËÂ
Ë Ó·Û˜ÂÌËÂ, ‰‡ ÒÂ ÔÓÓ˘ˇ‚‡Ú ËÌÓ‚‡ˆËËÚÂ Ë ‰‡ ÒÂ ‡ÁÔÓÒÚ‡Ìˇ‚‡Ú
‰Ó·ËÚÂ ÔÓÙÂÒËÓÌ‡ÎÌË Ô‡ÍÚËÍË Ë ÒËÒÚÂÏË ‚ ≈‚ÓÔ‡.

÷≈À≈¬» √–”œ»
ÀËˆ‡ ÓÚ ‚ÒË˜ÍË ÌË‚‡
Ì‡ ÔÓÙÂÒËÓÌ‡ÎÌÓÚÓ
Ó·‡ÁÓ‚‡ÌËÂ Ë Ó·Û˜ÂÌËÂ;
ÀËˆ‡ Ì‡ Ô‡Á‡‡ Ì‡ ÚÛ‰‡;
»ÌÒÚËÚÛˆËË Ë Ó„‡ÌËÁ‡ˆËË,
ÔÂ‰ÓÒÚ‡‚ˇ˘Ë ‚˙ÁÏÓÊÌÓÒÚË
Á‡ Ó·Û˜ÂÌËÂ ‚ ÒÙÂËÚÂ,
ÔËÓËÚÂÚÌË Á‡ ÔÓ„‡Ï‡
ìÀÂÓÌ‡‰Ó ‰‡ ¬ËÌ˜Ëî;
”˜ËÚÂÎË, Ó·Û˜ËÚÂÎË Ë ‰Û„
ÔÂÒÓÌ‡Î ÓÚ ÚÂÁË Ó„‡ÌËÁ‡ˆËË;
¿ÒÓˆË‡ˆËË Ì‡ Ó·Û˜‡ÂÏË, Ó‰ËÚÂÎË
Ë Û˜ËÚÂÎË ‚ ÒÙÂ‡Ú‡ Ì‡
ÔÓÙÂÒËÓÌ‡ÎÌÓÚÓ Ó·Û˜ÂÌËÂ;
œÂ‰ÔËˇÚËˇ, ÒÓˆË‡ÎÌË Ô‡ÚÌ¸ÓË
Ë ‰Û„Ë ÔÂ‰ÒÚ‡‚ËÚÂÎË Ì‡ ·ËÁÌÂÒ‡,
‚ÍÎ˛˜ËÚÂÎÌÓ Ú˙„Ó‚ÒÍË Ë ÔÓÏË¯ÎÂÌË
Ô‡Î‡ÚË, Á‡Ì‡ˇÚ˜ËÈÒÍË Ó„‡ÌËÁ‡ˆËË;
»ÌÒÚËÚÛˆËË, ÔÂ‰ÓÒÚ‡‚ˇ˘Ë ÔÓÙÂÒËÓ-
Ì‡ÎÌÓ ÍÓÌÒÛÎÚË‡ÌÂ, ÓËÂÌÚË‡ÌÂ
Ë ËÌÙÓÏ‡ˆËˇ ÓÚÌÓÒÌÓ
Û˜ÂÌÂÚÓ ÔÂÁ ˆÂÎËˇ ÊË‚ÓÚ;
»ÌÒÚËÚÛˆËË, ÓÚ„Ó‚ÓÌË Á‡ ËÁ„ÓÚ‚ˇÌÂÚÓ
Ì‡ ÔÓÎËÚËÍË Á‡ ÔÓÙÂÒËÓÌ‡ÎÌÓ
Ó·Û˜ÂÌËÂ ‚ ÍÓÌÚÂÍÒÚ‡ Ì‡ Û˜ÂÌÂÚÓ
ÔÂÁ ˆÂÎËˇ ÊË‚ÓÚ Ì‡ ÏÂÒÚÌÓ,
Â„ËÓÌ‡ÎÌÓ Ë Ì‡ˆËÓÌ‡ÎÌÓ ÌË‚Ó;
»ÁÒÎÂ‰Ó‚‡ÚÂÎÒÍË ˆÂÌÚÓ‚Â,
‡·ÓÚÂ˘Ë ÔÓ ÔÓ·ÎÂÏËÚÂ
Ì‡ Û˜ÂÌÂÚÓ ÔÂÁ ˆÂÎËˇ ÊË‚ÓÚ;
¬ËÒ¯Ë Û˜Â·ÌË Á‡‚Â‰ÂÌËˇ;
Œ„‡ÌËÁ‡ˆËË Ò Ë‰Â‡ÎÌ‡ ˆÂÎ,
‰Ó·Ó‚ÓÎ˜ÂÒÍË ËÌÒÚËÚÛˆËË, ÕœŒ.

Œœ≈–¿“»¬Õ» ÷≈À»
 ƒ‡ ÔÓ‰Ó·Ë Í‡˜ÂÒÚ‚ÓÚÓ Ë ‰‡ ÔÓ‚Ë¯Ë ÏÓ·ËÎÌÓÒÚÚ‡ Ì‡ ÎËˆ‡ ÓÚ Ì‡˜‡ÎÌÓÚÓ Ë

ÔÓ‰˙ÎÊ‡‚‡˘ÓÚÓ ÔÓÙÂÒËÓÌ‡ÎÌÓ Ó·Û˜ÂÌËÂ, Ò ÍÓÂÚÓ ‡·ÓÚÌËÚÂ ÏÂÒÚ‡ ‚ ÔÂ‰ÔËˇÚËˇÚ‡
‰‡ Ì‡‡ÒÌ‡Ú Ò ÔÓÌÂ 80 000 Ì‡ „Ó‰ËÌ‡ ‰Ó Í‡ˇ Ì‡ œÓ„‡Ï‡Ú‡ ì”˜ÂÌÂ ÔÂÁ ˆÂÎËˇ ÊË‚ÓÚî;

 ƒ‡ Û‚ÂÎË˜Ë Í‡˜ÂÒÚ‚ÓÚÓ Ë Ó·ÂÏ‡ Ì‡ Ò˙ÚÛ‰ÌË˜ÂÒÚ‚Ó ÏÂÊ‰Û ËÌÒÚËÚÛˆËËÚÂ Ë
Ó„‡ÌËÁ‡ˆËËÚÂ, ÔÂ‰ÓÒÚ‡‚ˇ˘Ë ‚˙ÁÏÓÊÌÓÒÚË Á‡ Ó·Û˜ÂÌËÂ, Ë ÔÂ‰ÔËˇÚËˇÚ‡, ÒÓˆË‡Î-
ÌËÚÂ Ô‡ÚÌ¸ÓË Ë Ò˙ÓÚ‚ÂÚÌËÚÂ Ó„‡ÌË ‚ ˆˇÎ‡ ≈‚ÓÔ‡;

 ƒ‡ ÔÓ‰ÔÓÏ‡„‡ ‡Á‚ËÚËÂÚÓ Ì‡ ËÌÓ‚‡ÚË‚ÌË Ô‡ÍÚËÍË ‚ ÒÙÂ‡Ú‡ Ì‡ ÔÓÙÂÒËÓÌ‡ÎÌÓÚÓ
Ó·‡ÁÓ‚‡ÌËÂ Ë Ó·Û˜ÂÌËÂ Ë ÔÂÌ‡ÒˇÌÂÚÓ ËÏ ÓÚ ÒÚ‡ÌËÚÂ Û˜‡ÒÚÌË˜ÍË Í˙Ï ‰Û„Ë ÒÚ‡ÌË;

 ƒ‡ ÔÓ‰Ó·Ë ÔÓÁ‡˜ÌÓÒÚÚ‡ Ë ÔËÁÌ‡‚‡ÌÂÚÓ Ì‡ Í‚‡ÎËÙËÍ‡ˆËËÚÂ Ë ÍÓÏÔÂÚÂÌˆËËÚÂ,
‚ÍÎ˛˜ËÚÂÎÌÓ Ë ÚÂÁË, ÔË‰Ó·ËÚË ˜ÂÁ ÌÂÙÓÏ‡ÎÌÓ Ë ËÁ‚˙ÌÙÓÏ‡ÎÌÓ Ó·Û˜ÂÌËÂ;

 ƒ‡ Ì‡Ò˙˜‡‚‡ ËÁÛ˜‡‚‡ÌÂÚÓ Ì‡ ˜ÛÊ‰Ë ÂÁËˆË;
 ƒ‡ ÔÓ‰ÔÓÏ‡„‡ ‡Á‚ËÚËÂÚÓ Ì‡ ËÌÓ‚‡ÚË‚ÌË ÔÓÒÓ·Ëˇ, ÛÒÎÛ„Ë, ÏÂÚÓ‰ÓÎÓ„ËË Ë Ô‡Í-

ÚËÍË Á‡ Û˜ÂÌÂ ÔÂÁ ˆÂÎËˇ ÊË‚ÓÚ, ·‡ÁË‡ÌË Ì‡ ËÌÙÓÏ‡ˆËÓÌÌËÚÂ Ë ÍÓÏÛÌËÍ‡ˆËÓÌÌË
ÚÂıÌÓÎÓ„ËË.

—
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www.au-plovdiv.bg/kskwww.au-plovdiv.bg/kskwww.au-plovdiv.bg/kskwww.au-plovdiv.bg/kskwww.au-plovdiv.bg/ksk

През 2013 г. Аграрният университет е
акредитиран от Националната агенция
за оценяване и акредитация за макси-
малния 6-годишен период.
Аграрният университет признава оцен-
ките от матурите като равностойни на
оценките от кандидатстудентските изпити.
За кандидатите, завършили професионални гимназии по сел-
ско стопанство, АУ дава предимство до 20% от местата за
агрономическите и техническите специалности.

ПРИЕМ НА СТУДЕНТИ ЗА СТЕПЕН „БАКАЛАВЪР”
ЗА УЧЕБНАТА 2014/2015 ГОДИНА

В сайта на Аграрния университет
www.au-plovdiv.bg ще намерите:
- подробна информация за предлаганите специалности;
- методически указания, програми и примерни тестове
за конкурсните изпити;
- адресите на бюрата в страната за прием на документи;
- резултатите от конкурсните изпити и класиранията.

Учебно-информационен център:
032 654 310, 032 654 250; ksk@au-plovdiv.bg

Специалности и форми         Състезателни изпити
       на обучение         или оценка от ДЗИ

Агрономство (Полевъдство) - Р/З
Агробизнес - Р
Растителни биотехнологии - Р
Селекция и семепроизводство - Р/З
Растителна биология - Р Биология
Зооинженерство - Р/З
Лозаро-градинарство - Р/З
Растителна защита - Р/З
Тропично и субтропично земеделие - Р
Декоративно градинарство - Р Математика
Аграрно инженерство - Р/З или
Агрономство - Xидромелиорации - Р биология
Екология и опазване
на околната среда - Р/З Биология
Биологично земеделие - Р или
Агролесовъдни системи география
и планинско земеделие - Р
Аграрна икономика - Р/З Математика или
Управление на география или
регионалното развитие - Р/З български език

(езикова култура)
Аграрен туризъм - Р/З 1. Математика или
(два конкурсни изпита) география или

български език
(езикова култура)
2. Чужд език
(английски,
немски,
френски,
руски -
по избор)

06.07.2014 г. (неделя) - Биология (първи изпит)

06.07.2014 г. (неделя) - Чужд език
12.07.2014 г. (събота) - Български език (езикова култура)

13.07.2014 г. (неделя) - География
13.07.2014 г. (неделя) - Биология (втори изпит)

Подаване на документи:
16 юни - 4 юли 2014 г.
8:30 - 16:30 ч. (от понеделник до петък);

9:00 - 15:00 ч. (събота)
10 - 11 юли 2014 г. - за втория изпит по биология

Такси за участие в КСК 2014 г.
Такса за обработка на документите и класиране - 25,00 лв.

Такса за явяване на изпит - 20,00 лв.

Кандидатстудентски изпитиКандидатстудентски изпитиКандидатстудентски изпитиКандидатстудентски изпитиКандидатстудентски изпити



рограма „Учебни визити”
е част от „Хоризонтална-
та програма” на Програ-
мата „Учене през целия
живот”, дейност „Поли-
тически развития и ино-
вации”.

Целта на учебните визити
е да насърчават и подкре-
пят политическото разви-
тие и сътрудничество на
общоевропейско ниво в
контекста на ученето през
целия живот.

Програмата обединява
програма “Арион” и
CEDEFOP учебни визи-
ти. Досега над 50 000
специалисти в област-
та на образованието са
участвали в учебни ви-
зити.
С обединяването на две-
те програми в консоли-
дирана програма “Учеб-
ни визити” се осъщест-
вява интегриран подход
между секторите и фор-
мите на общото и профе-
сионалното образование
и обучение в контекста
на ученето през целия
живот, чрез включване-
то на различни целеви
групи образователни спе-
циалисти:

Ó÷åáíè âèçèòè

 представители на местна, регионална, национална власт;
 директори и помощник-директори на образователни институции,

  центрове по ориентиране, валидиране и акредитиране;
 ръководители на департаменти,

  ръководители на методически обединения;
 главни учители;
 обучители на учители;
 инспектори;
 представители на мрежи и асоциации

  в областта на образованието и обучението;
 педагогически съветници;
 съветници в системата

  на професионалното ориентиране и консултиране;
 представители на секторите за образователни услуги,

  бюрата по труда или центрове по ориентиране;
 ръководители „Човешки ресурси”,

  ръководители „Фирмено обучение”;
 представители на промишлени палати,

  стопански и занаятчийски камари;
 представители на работодателски организации;
 представители на синдикати;
 собственици или управители

  на малки и средни предприятия;
 изследователи, научни работници.

Oáðàçîâàòåëíè
ñïåöèàëèñòè
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е насочена към всички възраст-
ни, които искат да развият своите
умения и квалификация.

Тя предлага възможности за уча-
стие в европейски образователни
проекти чрез индивидуална и гру-
пова мобилност.

Цели

Да отговори на предизвикателст-
вата, които застаряването на насе-
лението в Европа поставя пред обра-
зованието;

Да предостави на възрастните уча-
щи се възможности за повишаване на
техните знания и компетенции.

Оперативни цели

Да подобри качеството и достъпа
до мобилност на учащи се и на лица,
заети в сферата на образованието за
възрастни, като достигне до 7000 броя
мобилности за цяла Европа до 2013 г.;

Да насърчи сътрудничеството на
европейско ниво в областта на обра-
зованието за възрастни и по-специал-
но между организации, предлагащи об-
разование за възрастни;

Да подпомогне хора от уязвими
социални групи, поставени в марги-
нализиран социален контекст, по-
конкретно възрастни хора и лица без
основни квалификации, отпаднали от
образователната система, като им
предостави алтернативни възмож-
ности за достъп до образование за
възрастни;

Да улесни създаването на инова-
тивни практики в образованието на
възрастни и техния трансфер, вклю-
чително от една участваща страна
към други;

Да насърчи разработването на ино-
вативни услуги, педагогики и практи-
ки за учене през целия живот със
съдържание, базирано на информаци-
онните и комуникационни технологии;

Да подобри педагогическите под-
ходи и управлението на организации
за образование на възрастни.

Следните организации и физически лица могат да
кандидатстват по секторната програма „Грюндвиг”:

Секторната програма „Грюндвиг” е отворена към абсолютно всички орга-
низации, работещи в сферата на образованието за възрастни. Видът и статутът
на тези организации се различават значително в различните страни и в
различните сектори на образование за възрастни.

Ñåêòîðíà
ïðîãðàìà
“Ãðþíäâèã”

 организации, принадлежащи към сфе-
рата на формалното образование: такива са
предимно училища и висши учебни заведе-
ния, които организират специални курсове
за възрастни, желаещи да се сдобият с
диплома за основно/средно/висше образо-
вание (каквито са например средните об-
щообразователни училища за възрастни,
общинските училища за възрастни, вечер-
ните училища и т.н.);

 организации, принадлежащи към сфе-
рата на неформалното образование: това
биха могли да бъдат “участници” от разли-
чен вид и с различен статут, като например
училища за възрастни, асоциации, органи-
зации с идеална цел, инициативи, финанси-
рани от местната общност и т.н., които
предлагат възможности за образование,
които обикновено не са част от одобрена
учебна програма на регионално и нацио-
нално ниво. В тази област секторната про-
грама „Грюндвиг” работи в сравнително
непознати за нея условия, които се проме-
нят постоянно, за които е характерно по-

стоянно увеличение на броя на организаци-
ите, които предлагат неформално образо-
вание. Тази група се простира от предпри-
ятия в частния сектор, за които образова-
телните схеми представляват част от тяхна-
та “корпоративна отговорност”, до болници
и затвори, които разполагат с учебни усло-
вия и материали, чиято цел е да дадат
възможност на обучаемите да “наваксат
пропуснатото”;

 информално образование и “други об-
разователни насоки”: този вид дейности
също се включват в секторната програма
„Грюндвиг”. “Информалното образование”
протича без създаден предварително план,
извън рамките на “нормалната” или “кон-
венционална” образователна среда. Към
този вид образование спада обучението с
връстници, ученето в семейна среда, доб-
роволен труд и т.н. “Самообучението” или
“автономното обучение” може да се включи
в тази категория, въпреки че може да про-
тича както индивидуално, така и в рамките
на дадена организация.

¬˙Á‡ÒÚÌË Ó·Û˜‡‚‡˘Ë ÒÂ;
»ÌÒÚËÚÛˆËË Ë Ó„‡ÌËÁ‡ˆËË, ÍÓËÚÓ ÔÂ‰ÓÒÚ‡‚ˇÚ Ó·‡ÁÓ‚‡ÚÂÎÌË ‚˙ÁÏÓÊÌÓÒÚË Á‡ ‚˙Á‡ÒÚÌË;
œÂÔÓ‰‡‚‡ÚÂÎË Ë ‰Û„Ë ÒÎÛÊËÚÂÎË ‚ ÚÂÁË Ó„‡ÌËÁ‡ˆËË Ë ËÌÒÚËÚÛˆËË;
»ÌÒÚËÚÛˆËË Ë Ó„‡ÌËÁ‡ˆËË, ÍÓËÚÓ ÔÂ‰ÓÒÚ‡‚ˇÚ Ì‡˜‡ÎÌÓ ËÎË ÔÓ‰˙ÎÊ‡‚‡˘Ó Ó·Û˜ÂÌËÂ

Ì‡ ÎËˆ‡, Á‡ÂÚË ‚ ÒÙÂ‡Ú‡ Ì‡ Ó·‡ÁÓ‚‡ÌËÂÚÓ Á‡ ‚˙Á‡ÒÚÌË;
—‰ÛÊÂÌËˇ Ë ÚÂıÌËÚÂ ÔÂ‰ÒÚ‡‚ËÚÂÎË, ‡·ÓÚÂ˘Ë ‚ ÒÙÂ‡Ú‡ Ì‡ Ó·‡ÁÓ‚‡ÌËÂÚÓ Á‡ ‚˙Á‡-

ÒÚÌË, ‚ÍÎ˛˜ËÚÂÎÌÓ Ò‰ÛÊÂÌËˇ Ì‡ Ó·Û˜‡‚‡˘Ë ÒÂ Ë Û˜ËÚÂÎÒÍË Ò‰ÛÊÂÌËˇ;
Œ„‡ÌËÁ‡ˆËË, ÍÓËÚÓ ÔÂ‰ÓÒÚ‡‚ˇÚ ËÌÙÓÏ‡ˆËˇ, ÓËÂÌÚË‡ÌÂ Ë ÍÓÌÒÛÎÚË‡ÌÂ ÔÓ ‚ÒˇÍ‡Í-

‚Ë ‚˙ÔÓÒË, Ò‚˙Á‡ÌË Ò Ó·‡ÁÓ‚‡ÌËÂÚÓ Ì‡ ‚˙Á‡ÒÚÌË;
ÀËˆ‡ Ë Ó„‡ÌËÁ‡ˆËË, ÍÓËÚÓ ÒÂ Á‡ÌËÏ‡‚‡Ú Ò ÔÓÎËÚËÍ‡Ú‡ ÔÓ ‚˙ÔÓÒË, Ò‚˙Á‡ÌË Ò

Ó·‡ÁÓ‚‡ÌËÂÚÓ Ì‡ ‚˙Á‡ÒÚÌË, Ì‡ ÏÂÒÚÌÓ, Â„ËÓÌ‡ÎÌÓ Ë Ì‡ˆËÓÌ‡ÎÌÓ ÌË‚Ó;
»ÁÒÎÂ‰Ó‚‡ÚÂÎÒÍË ˆÂÌÚÓ‚Â Ë Ó„‡ÌËÁ‡ˆËË;
œÂ‰ÔËˇÚËˇ;
—‰ÛÊÂÌËˇ Ò ÌÂÒÚÓÔ‡ÌÒÍ‡ ˆÂÎ, ‰Ó·Ó‚ÓÎ˜ÂÒÍË Ó„‡ÌËÁ‡ˆËË, ÌÂÔ‡‚ËÚÂÎÒÚ‚ÂÌË Ó„‡ÌËÁ‡ˆËË;
¬ËÒ¯Ë Û˜ËÎË˘‡, ÔÂ‰Î‡„‡˘Ë Ó·‡ÁÓ‚‡ÌËÂ Á‡ ‚˙Á‡ÒÚÌË.
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СЕСИЯ МАЙ - ЮНИ
Български език и литература - 21 май 2014 г., начало 8.00 ч.
Втори държавен зрелостен изпит - 23 май 2014 г., начало 8.00 ч.
Държавни зрелостни изпити по желание на ученика - в периода 27 май - 5 юни 2014 г.

СЕСИЯ АВГУСТ - СЕПТЕМВРИ
Български език и литература - 28 август 2014 г., начало 8.00 ч.
Втори държавен зрелостен изпит - 29 август 2014 г., начало 8.00 ч.
Държавни зрелостни изпити по желание на ученика -
в периода 1 септември - 5 септември 2014 г.

Подаването на заявленията за допускане
до държавен зрелостен изпит ще става от 10 до 21 март 2014 г.
Оценяване на изпитните работи - 23 май - 6 юни 2014 г. за пролетната сесия,
30 август - 7 септември - за есенната сесия.
Обявяване на резултатите - до 9 юни 2014 г. за пролетната сесия и
до 12 септември за есенната сесия.
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